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ATEGIA: CAPACIDADES, TECNOLOGIA E INTELIGENCIA POLICIA
_Creac Oni!ol-cenhdeAtBndénl ral a Victimas del Delito
ESTRATEGIA. EQUIDAD DE GENERO
Sensibilizacién en materia de género y diversidad
'Prevencién de |a discriminacién y la violencia de género

Empoderamiento de las mujeres
Promocién de pequefas acciones de gran imapacto

 ESTRATEGIA: CALIDAD E INNOVACION DE LOS SERVICIOS GUBERNAMENTALES
Mejora regulatoria y cumplimiento normativo

ESTRATEGIA: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Facilitar el acceso a la informacin publica gubemamental

Mejoramiento de la alencié a las solicitudes de acceso a la informacién

433 Transicion hacia la transparencia proactiva y los datos abiertos
! 4.3.4 Proteccién de datos personales
,r; 4.6 ESTRATEGIA: AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD DEL GASTO
- 4.6.1 Mesura en el ejercicio de los recursos publicos
BE s N _PERIODO
03 Pialelalel a
L Programa 1 0 0 1
1
11- (blebcarsasmnasdela Junta de
Gobi alo blecido en el Sesion 3 1 1 1 2 67%
4.3,461 Reglamento Interior del IMMM.

112.- Participar y organizar reuniones de lrabajo
1.4.1,2.3.1, |y eventos convocados por las diferentes
232,233, [instancias del Municipio, de repr ion y del 1 1 2
234, 4.1.6, |Cabildo, asi como por instancias estatales, e e ’ SRR

43,46.1 [nacionalesy OSC, en atenci6n a Ia Alerta de

Violencia de Género en Baja Califomia.
144,231,
232,233, |113.- Seguimiento al Programa Institucional del
234,416, [IMMM2020-2024. oy S i 1 ¢ 2 87%
43,461
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AMATICO

MEXICALI BAJA CALIFORNIA

ASISTENCIA SOCIAL

ESTAR PARA TODOS

_GOBERNAR PARA SERVIR

TRATEGIA: CAPACIDADES, TECNOLOGIA E INTELIGENCIA POLICIA

__ Creacién del Centro de Alencién Integral a Viclimas del Delilo

ESTRATEGIA: EQUIDAD DE GENERO

Sensibilizacion en materia de género y diversidad

Prevencién de la discriminacién y Ia violencia de género

Empoderamiento de las mujeres

Promocién de pequerias acciones de gran Imapacto

ESTRATEGIA: CALIDAD E INNOVACION DE LOS SERVIGIOS GUBERNAMENTALES
Mejora regulatoria y cumplimiento normativo

ESTRATEGIA: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Facilitar el acceso a la informacién publica gubernamental

Mejoramiento de la atencid a las solicitudes de acceso a la informacion

Transicion hacia |a transparencia proactiva y |os datos abiertos

Proteccion de datos personales

ESTRATEGIA: AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD DEL GASTO

Mesura en el ejercicio de los recursos pliblicos
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nte los r

, materiales y financieros, mediante
istema contable y administrativo en
apego a la normatividad aplicable, paradar | Mforme S { 1 1
|cumplimiento a los programas y actividades
de la entidad.
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| 416 431 211.- Elaborar y entregar avances de gestion

| ‘.3. A 4-3~3- financiera mediante un sistema contable y Inf 3 1 1 1
9204.9.3 administrativo en apego a la normatividad oo

434,461 aplicable.

67%

1.4.1,2.34, R
232233 212 - Gestionar |a captacién de ingresos

234 416 proyectados, mediante |a facturacién de las Gestion 9 3 3 3
4346 [oponaciones.

67%
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